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20ste Kwaliteitscongres “Van drempels treden maken!”
 
11 en 12 oktober 2007, Lamot te Mechelen 


Workshop “Say yess to the mess!”
Transformatie is een continu proces geworden in organisaties en heeft te maken met hoe iemand tegen de cultuur in zijn organisatie aankijkt. Of anders geformuleerd: transformatie heeft te maken met zien en met inzien! Pas daarna kan u vooruitzien en de organisatieprocessen afstemmen op de te bereiken en gewenste verandering. Pas dan is een transformatie succesvol.

Des te belangrijker dus voor managers en organisatieadviseurs om inzicht te krijgen in de organisatiecultuur en de middelen te leren kennen om veranderingen soepel te laten verlopen.


Na afloop van deze workshop:

· hebt u een beter totaalbeeld van de cultuur in uw organisatie;

· hebt u op hoofdlijnen de balans opgemaakt van de voor- en nadelen van de huidige situatie;

· hebt u stilgestaan bij de vraag of u daar verandering in wenst;

· zo ja, dan hebt u een beeld van hoe de veranderde situatie eruit ziet;

· en hebt u ervaren hoe u stappen in de gewenste richting kunt zetten;

Workshopleiders:

An Rubens, zaakvoerder van TPF, heeft een ruime internationale ervaring in het begeleiden van organisaties bij transformatietrajecten. 

The Productivity Factory, Pundershoekstraat 47, B-3941 Eksel

www.tpfeuro.com  tel. 0032-11-732885

Anton de Kroon is partner in een organisatie adviesbureau. Daar geeft hij o.a. masterclasses in cultuurverandering.

Greep management- en organisatieontwikkeling, Utrechtsestraatweg 106B,  3445 AX Woerden, NL.

www.greep.com  tel. 0031-348-430240
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Geachte,

0p 11 en 12 oktober 2007 organiseert het Viaams Centrum voor
Kwalteitszorg het 20 Kwalitetscongres: ‘Van drempels treden maken’
in LAMOT te Mechelen.

In een wereld die steeds complexer ik, wordt de nood aan transformte
duidefjker Voortbouwend op de tarjke positeve reacties die we kregen op
onze aanpak van het 50* internationale kwaliteitscongres ‘Exploring new
roads to transformation’ bieden we dit jaar een nieuw Viaams programma.
Opnieuw leggen we de nadruk op verandering. Transformeren van binnenuit is
et overwinnen van drempels en er reden van maken.

Op alerei manieren crempels onder de loupe nemen.... dat wil het iaams
Centrum voor Kalititszorg samen met u gaan doen. Een hel recks
workshopbegeleiders hebben een sterk interactef programma Klaar staan...
aan u de keuze om te gaan voor een tapa's aanpak wazrbij e hier en daar wat
Kan proeven of om er diep n te duiken tdens de tweedaagse programmars.

We vragen om even fjd te nemen. Tijd op zich i al een grote drempel. Toch
Kan even stlstaan, nadenken wasr je heen wilen wat het meest zal opleveren
vour e verder stapt een grote tjdswinst betekenen. Een programm als Reis-
verhalen’ of ‘De 7 werelden’ kunnen op het eerste gezicht zweverig fjken maar
dat i ze zeker iet. Daar staat de pragmatische VCK aanpak wel garant voor

Het 20 Vizams Kwaittscongres s er voor kwaliteitsmanagers, HR managers,
leidinggevenden, teamleiders en voor hen die geinteresseerd zin in
organisatie- en teamontwikkeling.

Aisje werkelik je team wil betrekken, alsje meer wil weten over et creéren van
organisaties waarin individualiteit en verbondenheid samengaan, as je de kracht
van zefforganisate wil ervaren of als je wil werken aan je professionele effec-

iviteit dan is deelnemen aan dit 20 Viaams Kwalitsitscongres een juiste keuze.

We bieden je de keuze uit 4 rajecten:

TRAECT 1:  Reisverhalen over de weg naar persoonlijk leiderschap
Workshopbegeleiders: Devon Reid, Maarten Swinkels & Martine

Vanremoortele (Maimum 50 dechemers
TRALECT 2 Reisgenoten in de 7 werelden - over transformatie in orgarisaties
Workshopbegeleiders: Petra Keisse & Jos Borremans

(Marimum 50 denemers)
TRALECT 384: Keuze uit diverse workshops:

Organisatiestress & H20 management
Belevenis “Time to Now"

Eiland of Archipel?
EFQM ‘de nieuwe bedrifsa*4' met 5 wielen en 5 vijzen
Coach jezeff van Experttot Leider

De Gemba-manager
Hoe kunnen we veranderingen efectie teweeg brengen enrealsern?

Het co-creéren van verandering

Say yess to the mess!
(Onbeperkt aantal deelnemers)

Kik hier voor het valedige programma en alle praktische informatie of surf
naar www.vck be

Deelname priizen: - 2-daags traject 1-2-3-4 aan €550 (Bt 21%8TW)
1-daags traject 3-4 aan €500 (Exl 21%8TW)
Afshitend Kwalitetsfeest aan €100 (exd. 21%8Tw)

Wil graag met twee personen deeinemen aan dit congres en genieten
van de vele andere voordelen van het Viaams Centrum voor Kwalititszorg?

Schril je in voor VEKConnect aan €992 per jaar (Excl. 21% BTW) en
geniet samen met e collega’s van een wasier van mogelijkheden om je
kwalititsbeleid een exira dimensie te geven.
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